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Nr.13631/31.03.2016

Anunt selectie parteneri

Primaria Municipiului Giurgiu intentioneazd sa depund o cerere de finantare prin Programul
Operational Capital Uman 2014-2020, Axa prioritara 4: ,Incluziunea sociald i combaterea sdracier’ ,
Obiectivul tematic 9: Promovarea incluziunii sociale, combaterea sdrdciei si a oricdrei discrimindri,
Prioritatea de investitii 9 ii: Integrarea socio-economicd a comunitatilor marginalizate, cum ar fi romi,
Obiectiv specific: Reducerea numdrului de persoane aflate in risc de sérécie si excluziune sociald din
comunitétile marginalizate in care exista populatie apartindnd minoritatii rome.

in acest sens anunta intentia de selectie a partenerilor pentru depunerea si implementarea
proiectului mai sus mentionat.

OBIECTIVUL GENERAL
Obiectivul General al primului apel de proiecte il reprezintd Dezvoltare locala integrata (DLI 360°)
in comunitatile marginalizate rome.

Principalele activitati ce se vor desfasura in cadrul proiectului sunt:
e Activitatea cadru 1: Promovare si cooperare sociald - Actiuni de facilitare si mediere pentru
identificarea si consolidarea de parteneriate pentru rezolvarea problemelor comunitatii printr-o
abordare participativa;
e Activitatea cadru 2: Sprijin pentru cresterea accesului si participarii la educatia timpurie/invatamant
primar si secundar si reducerea parasirii timpurii a scolii;
e Activitatea cadru 3: Infiintarea si dezvoltarea unui centru multi-functional de asistenta integrata;
e Activitatrea cadru 4: Activitati pentru dezvoltarea potentialului profesional al grupurilor vulnerabile
prin furnizarea de programe de formare profesionala;
e Actrivitatea cadru 5: Activitati de organizare si implementare a programelor de ucenicie;
o Activitatea cadru 6: Activitati in vederea identificarii si promovarii oportunitatilor de ocupare a
grupurilor vulnerabile si schimbarii atitudinii sociale fata de acestia.

CRITERII DE SELECTIE GENERALE

Partenerii sunt organizatii cu personalitate juridicd din Romania (exclusiv persoane fizice autorizate,
intreprinderi individuale sau echivalent) ce vor desfasura activitati din cadrul proiectului si au in obiectul de
activitate al institutiei pe care o reprezinta si activitatea/activitétile din cadrul proiectului pentru care au rol
de parteneri.




Partenerii trebuie s& demonstreze ca au capacitate financiara si operationala.
Partenerii nu trebuie sa se afle in situatiile de excludere prevazute in cadrul Regulilor Generale privin
eligibilitatea solicitantilor mentionate la Capitolul 2.1.1. (a) din Ghid POCU Conditii Generale 2015.

Neindeplinirea tuturor criteriilor generale, este conditie eliminatorie.

CRITERII DE SELECTIE SPECIFICE CUMULATIVE

experientd in domneniul specific al activitétilor proiectului

experienta in implementarea a minim 1 proiect in domeniul incluziunii sociale.

prezentarea modalitatii prin care se vor asigura resursele umane pentru a duce la Tndeplinire
activitatile stabilite prin proiect.
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DOSARUL DE PARTICIPARE

Dosarul de participare va fi depus in plic/pachet inchis, la registratura Primariei Mun. Giurgiu din
Sos. Bucuresti , nr. 49-51, pana la termenul limita 74.04.2076.
Se va mentiona pe plic “In atentia Directiei Programe Europene”.

Dosarele vor contine:

e Fisa partenerului (descrierea organizatiei, informatii financiare, scurta descriere a
proiectelor cu finantare nerambursabila implementate, informatii referitoare la experienta in
domeniul specific al activitatilor proiectului.)

e Declaratie pe propria raspundere ca nu se afla in niciuna dintre situatiile prevazute n

cadrul Regulilor Generale privin eligibilitatea solicitantilor mentionate la Capitolul 2.1.1. (a)
din Ghid POCU Conditii Generale 2015.

e dovada c& sunt organizatii cu personalitate juridicd in Romaénia si cd au in obiectul de
activitate al institutiei pe care o reprezintd si activitatea/activitatile din cadrul proiectului
pentru care au rol de parteneri.

o Declaratie pe propria raspundere ca au capacitate financiara si operationala de a derula
activitatile prevazute de proiect.

EVALUAREA DOSARELOR CONSIDERATE ELIGIBILE

Evaluarea dosarelor de participare declarate eligibile se face conform grilelor de evaluare anexate.
Dosarele vor fi punctate de la 1 la 100 conform grilei. Vor fi declarati ,admisi” participantii care intrunesc
un punctaj de minim 70 de puncte. Vor fi declarati ,respingi” participantii care intrunesc mai putin de 70 de
puncte. Vor fi declarati castigatori participantii ,admisi” care intrunesc numarul cel mai mare de puncte
pentru categoria vizata. In cazul retragerii castigatorului se va putea solicita pentru parteneriat urmatorul
participant ,admis” pe categoria vizata.

ANUNTAREA S| PUBLICAREA REZULTATELOR

Anuntarea rezultatelor procesului de evaluare si selectie a dosarelor individuale de participare se face in
termen de doua zile lucratoare de la data finala de depunere a dosarelor, prin publicarea acestora pe site-
ul Primariei Mun. Giurgiu



SOLUTIONAREA CONTESTATIILOR
Eventualele contestatii se pot depune n ziua imediat urméatoare comunicarii rezultatelor. Rezultatele
definitive dupa analizarea contestatiilor vor fi publicate pe site-ul Primariei Mun. Giurgiu in termen de

maxim 1 zi lucratoare de la data solutionarii acestora.

Pentru indeplinirea Criteriilor Generale se acordd 50 puncte si pentru indeplinirea Criteriilor Specifice
Cumulative se vor acorda in total 50 de puncte.
Totalul punctelor obtinute poate fi de maxim 100 de puncte iar totalul minim 70 de puncte.

Administratorquinc,
Niculae GHITA

DIRECTOR EXECUTIV
) Directia Programe EU
74 ) Meca IANCA
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Formular 1

Grila de evaluare a participantului

Nr. Criterii de evaluare Punctaj Punctaj
Crt. maxim acordat
1 experientd in domneniul specific al activitatilor 10
proiectului
> 6 luni— 5 puncte
> Mai mult de 6 luni - 10
2 experienta in implementarea a minim 1 proiect 20
cu finantare nerambursabila:
1 proiect — 5 puncte
2 proiecte — 10 puncte
Mai mult de 2 proiecte — 20 puncte
3 prezentarea modalitati prin care se vor 20
asigura resursele umane pentru a duce la
Tndeplinire activitatile stabilite prin proiect
evaluarea calitativa a experientei din CV
TOTAL 50




Formular 2

CEREREA DE PARTICIPARE

NUME SOHCIEANT. ... oeeee ettt e v s e s e s e s s i v aes €55 664 Feh b ea s e assssaaesassarsnsasrestossatenssssorsrssss
cu sediul n........... creenreeeenneeeeenee-. [1OCAlItatea,  strada,

sectorul/judetul, telefon/fax] document de L1111 €2 =
[document care dovedeste infiintarea], cod fiscal Nr. ... , emis
O e itree e SR AR SRR OB e = din data de
......................................................... , cont bancar Nr.. cosseseens
............................................................................................... , deschis la
B T=Y40 0= A 1=T4 =T 1 o1 PE U S TPR : cu sediul in

reprezentat de .....coievsrnsrrssnnmnsnsnrassssennsees e in calitate de ia i adresa
POSLAIA. .. .......oenee s soimas saE AR S AR TSNS EE S E S o et se s vee e sen aees telefon.........oevvivinnne e-
1 01 || P , solicit participarea la selectia pentru Partener pentru depunerea si

implementarea unui proiect finantat prin Programul Operational Capital Uman 2014-2020, Axa prioritara
4: Incluziunea sociald si combaterea saraciei” , Obiectivul tematic 9: Promovarea incluziunii sociale,
combaterea sariciei si a oricarei discriminari, Prioritatea de investitii 9 ii: Integrarea socio-economica a
comunitatilor marginalizate, cum ar fi romii, Obiectiv specific: Reducerea numarului de persoane aflate
in risc de saricie si excluziune sociald din comunitatile marginalizate Tn care exista populatie apartindnd

minoritatii rome.

Reprezentant partener:

Semnatura

Data



Formular 3

FISA PARTENERULUI

Denumire organizatie

Acronim

Cod de inregistrare fiscald

Numdr de inregistrare in Registrul
Comertului

Nr. de la Registrul Asociatiilor si
Fundatiilor

Anul infiintani

Cifra de afaceri

Date de contact(adresd, tel., fax, e-
mail)

Persoana de contact(nume, pozitia
in organizatie)

Tema de proiect pentru care aplica

Descrierea activitatii organizatiei,
relevanta pentru acest proiect

Va rugdm sd descriefi dacd in obiectul de activitate al organizafiei se
regdseste prestarea de servicii de natura celor care sunt necesard
implementdrii proiectului, conform cu tema §i activitdfile la care dorifi
sd fiti partener

Activitatea /activitatile din cadrul
proiectului in care doriti sa va
implicati (conform Ghidului)

Va rugdm sd detaliafi modalitatea de implicare a dumneavoastrd in
activitdtile proiectului in eventualitatea implementdrii unui proiect cy
tema aleasd de ofertant

Resurse umane

Se va trece nr. total de angajafi, din care personalul relevant pentry)
implementarea activitdtilor in care ofertantul doregte sd se implice si p¢
care le-a menfionat mai sus

Detaliati in tabelul de mai jos experienta anterioard relevantd pentru activitdtile din cadrul proiectului in

care doriti s3 va implicati si/sau in proiecte cu finantare nerambursabila:

Titlul proiectului (conform
contractului de finantare/contract
servicii)

ID-ul proiectului (acordat de
institutia finantatoare) / Contract
servicii

Calitatea avutd in cadrul proiectului
(solicitant/beneficiar/partener/contra
ctor)

Obiectivul proiectului

Stadiul implementarii proiectului

Implementat sau in curs de implementare

Durata implementérii proiectului

Rezultatele partiale sau finale ale




proiectului

Valoarea totala a proiectului

Sursa de finantare (bugetul de stat,
local, surse externe nerambursabile,
surse externe rambursabile)

Numele institutiei finantatoare

Notd
Rubricile vor fi integral completate.

Informatiile furnizate se considerd a fi conforme cu realitatea §i asumate pe propria rdspundere de reprezentantul legal.

Numele si prenumele reprezentantului legal Data

Semnatura ..........oeennes

Stampila



